Mesleki, teorik ve uygulama egitimi verecek egiticilerin;
- Olgme ve degerlendirme yontemleriyle egitim verecekleri alanlar hakkinda
program hazirlayabilme yeteneklerinin gelistirilmesi,
EGITIMIN AMACI - Yetigkinlere uygun programlar hazirlamalari ve hazirlamis olduklar programi uygulayabilmeleri,
- Hedeflere uygun arag ve gereglerinin kullanimi hakkinda bilgilerin verilmesi,
- Ogretim hizmetlerindeki degiskenlerini tanimalarina yardimc olarak kendilerini en
iyi sekilde gelismelerine yardimci olmaktir.

KATILIMCI PROFiLi Elektrik dagitim sebekelerinde operasyonel tecriibeye ve editici yetkinligine sahip olan,
elektrik miihendisleri, tekniker ve teknisyenleri bu egitime katilabilirler.

A - Temel Kavramlar

Egitim ve Ogrenme Psikolojisi Iliskileri

o Teknik Egitimin Temel Tlkeleri

e Grup Egitiminde izlenecek Yollar

« Uygulama Egitiminde Iletisim

¢ Egitimde Motivasyon Kavrami

Teknik Egitimde Somut ve Soyut islemler

o Teknik Egitimlerde Egitim Stantlarinin Kombinasyonu

B- Teknik Uygulama Egitimlerinde 6Igm_c_e ve Degerlendirme
EGITIM iCERIGI e Teorik ve Uygulama Egitim Ciktilarinin Olglilmesi Metotlari
e Bireysel ve Ekipsel Performans Olgme Kriterleri

EGITiIM SURESI 2GUN

% Elder




